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Rozdziat I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1.

Fundacja Ditero , zwana dalej ,,Fundacja”, zostata ustanowiona przez Agnieszke Surmacz,
zwang dalej Fundatorem, na mocy o$wiadczenia sporzagdzonego w formie aktu notarialne-
go przed notariuszem Ireng Sachta-Grosz w kancelarii notarialnej w Kluczborku, w dniu 3 lu-
tego 2016, (Rep. A nr 309/2016), dziata na podstawie przepiséw:
e ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz.U. 1991 nr 46, poz 203 z pdzniej-
szymi zmianami)
» ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontaria-
cie (Dz.U. 2003 nr 96 poz. 873 z pézniejszymi zmianami)
e oraz postanowien niniejszego statutu.

§ 2.

Fundacja posiada osobowos¢ prawna.
§ 3.

Siedziba Fundacji jest wie$ Wolimierz w gminie Lesna (wojewddztwo dolnoslaskie).
§ 4.

Nadzér nad Fundacjg sprawuje Minister Pracy i Polityki Spoteczne;.

§ 5.

1. Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.
2. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

§ 6.

Fundacja moze tworzy¢ state lub czasowe oddziaty, filie, by¢ fundatorem dla innych funda-
cji, jak réwniez tworzy¢ i przystepowac do innych oséb prawnych.

§7.

Fundacja moze ustanawiac znaki (marki) dla prowadzenia swoich programéw, certyfikaty,
odznaki, nagrody i medale. Uzywa pieczatek z danymi identyfikacyjnymi Fundacji.

§ 8.

Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.
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Rozdziat Il. CELE, ZAKRES i ZASADY DZIAtANIA
Misja i wizja
Fundacja Ditero zostata powotana dla realizacji dwéch réwnolegtych celéw:
» biezacej dziatalnosci na rzecz rozwigzywania konkretnych probleméw rodzin, oséb
fizycznych i spotecznosci lokalnych;
» podejmowania wysitkéw na rzecz systemowego rozwigzywania probleméw spotecz-
nych.
Misja Fundacji jest:
» poszukiwanie przyczyn probleméw z ktérymi mierzg sie pojedyncze osoby i cate
spotecznosci — diagnoza;
* interwencja i dziatania prewencyjne na jak najwczesniejszym etapie zdiagnozowane-
go problemu - terapia;
» aktywizacja, wspieranie zmian na lepsze i wspétdziatanie jako metoda przezwycieza-
nia kryzyséw — rozwaj.
Wizjg Fundagji jest Swiat, w ktérym ludzie i spotecznosci Swiadomi probleméw, ktére moga
ich spotkac staraja sie im zapobiegac i daza do jak najszybszego ich rozwigzywania. Ditero
pomaga w diagnozie i wspiera ich walke z niepetnosprawnoscia i dysfunkcjami.

§ 9.

Cele szczegdtowe

Cele szczeg6towe Fundacji, w catosci mieszcza sie w sferze pozytku publicznego w zakresie:
1. wspierania oséb niepetnosprawnych i ich rodzin;
2. upowszechniania i ochrony praw dziecka;
3. pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe;j
oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osoéb;
4. dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozo-
nych wykluczeniem spotecznym;
ochrony i promocji zdrowia;
nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;
kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;
wypoczynku dzieci i mtodziezy;
dziatalnosci wspomagajacej rozwoéj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
. dziatalnosci wspomagajacej rozwéj gospodarczy, w tym rozwéj przedsiebiorczosci;
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. promogji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych bez pracy i za-
grozonych zwolnieniem z pracy;

12. dziatalnosci charytatywnej, promocji i organizacji wolontariatu;

13. dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

14. dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

15. ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
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16.

17.

18.

19.

upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobéd obywatelskich,
a takze dziatarh wspomagajacych rozwoj demokracji;

podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci
oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami;

dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw aktywnych
w sferze publicznej, majacych cele zbiezne celami Fundagji.

§ 10.

Dziatalnos¢ nieodptatna

Fundacja realizuje swoje cele przez dziatalno$¢ nieodptatna:

1.

10.

11

z zakresu opieki zdrowotnej i pomocy spotecznej, w szczegélnosci dziatalnos¢ dia-
gnostyczna, terapeutyczna, fizjoterapeutyczna prowadzona w wyspecjalizowanych
placéwkach, siedzibie fundacji lub w miejscu zamieszkania oséb objetych ta dziatal-
noscia;

z zakresu ochrony i promocji zdrowia, obejmujgca prowadzenie poradni zdrowia,
praktyki lekarskiej ogélnej i specjalistycznej, terapii specjalistycznej, osrodkéw reha-
bilitacji, a takze poradni psychologiczno-pedagogicznej;

z zakresu edukacji, oSwiaty i wychowania, obejmujaca prowadzenie wychowania
przedszkolnego, szk6t podstawowych, gimnazjow, szkét specjalnych, osrodkéw
przysposabiajacych do pracy a takze doméw dziennego pobytu dla oséb starszych,
centréw aktywnosci dla dzieci i dorostych;

prowadzenie instytucji doradczych, profilaktycznych, rehabilitacyjnych, terapeutycz-
nych oraz oswiatowych;

dziatalnosc rolnicza i hodowlana wspierajaca osigganie celéw spotecznych i terapeu-
tycznych (rolnictwo spoteczne);

organizowanie szkolen, warsztatéw, kurséw, konferencji;

organizowanie kampanii informacyjnych, edukacyjnych i promocyjnych, dziatalnos¢
public relations;

dziatalnos¢ turystyczna i rekreacyjna, organizowanie wypoczynku, turnuséw rehabi-
litacyjnych;

udzielanie pomocy osobom fizycznym, organizacjom i instytucjom w formie
celowych funduszéw, dotacji, nagréd i stypendiow;

dziatalnos¢ wydawnicza w tym réwniez w zakresie gier komputerowych i oprogra-
mowania, poligraficzna, internetowa oraz zwigzana z produkcja filméw, nagran wi-
deo, programéw telewizyjnych, nagran dzwiekowych i muzycznych;

. dziatalnos¢ tworcza zwigzana z kulturg i rozrywka;
12.
13.

prowadzanie badan o charakterze naukowym i medycznym;
prowadzenie badan spotecznych, przygotowanie i wdrazanie strategii rozwojowych,
opracowanie diagnoz i polityk spotecznych;
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14. przetwarzanie danych, zarzadzanie stronami internetowymi;
15. rozwijanie wolontariatu;

§ 11.

Dziatalnos¢ odptatna

Fundacja prowadzi dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego w zakresie:
1. Dziatalnosci edukacyjnej o charakterze specjalistycznym i integracyjnym.
Wychowanie przedszkolne (PKD 85.10.2)
Szkoty podstawowe (PKD 85.20.Z)
Gimnazja (PKD 85.31.A)
Szkoty specjalne przysposabiajace do pracy (PKD 85.32.C)
Pozaszkolne formy edukacji artystycznej (PKD 85.52.2)
Pozostate pozaszkolne formy edukacji (PKD 85.59.B)
2. Opieki zdrowotnej (wykreslono)
Pomocy spotecznej

AR

1. Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem zapewniajaca opieke pielegniarska
(PKD 87.10.2)
2. Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
(PKD 87.20.2)
3. Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla oséb w podesztym wieku i oséb nie-
petnosprawnych (PKD 87.30.2)
4. Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem (PKD 87.90.7)
5. Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku i 0séb nie-
petnosprawnych (PKD 88.10.2)
6. Opieka dzienna nad dzie¢mi (PKD 88.91.7)
7. Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania (PKD 88.99.7)
4. Dziatalnos$ci wydawniczej mieszczacej sie w celach statutowych:
Wydawanie ksigzek (PKD 58.11.2)
Wydawanie gazet (PKD 58.13.2)
Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw (PKD 58.14.Z)
Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza (PKD 58.19.7)
Dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych (PKD 58.21.2)
Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania (PKD 58.29.7)
5. Dziatalnos$¢ zwiagzana z produkcja filméw, nagran wideo, programéw telewizyjnych,
nagran dzwiekowych i muzycznych

oA wWwDN =

1. Dziatalnos¢ zwiazana z produkcja filméw, nagran wideo i programoéw telewizyj-
nych (PKD 59.11.2)
2. Dziatalnos¢ zwigzana z projekcja filmoéw (PKD 59.14.2)
3. Dziatalnos$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych (PKD 59.20.2)
6. Dziatalnos¢ zwiazana z oprogramowaniem (PKD 62.01.7)
7. Dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informagji
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

1. Dziatalnos¢ portali internetowych (PKD 63.12.2)

2. Dziatalnos¢ agencji informacyjnych (PKD 63.91.Z)

Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna prowadzona na rzecz i przez pod-
opiecznych Fundagji

1. Dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania (PKD 74.10.2)

2. Dziatalnos¢ fotograficzna (PKD 74.20.2)

3. Dziatalno$¢ zwiagzana z ttumaczeniami (PKD 74.30.2)

Badania naukowe i prace rozwojowe

1. wdziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i technicznych (PKD 72.19.2)

2. wdziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych (PKD 72.20.Z)

Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentéw i pozostata specjalistyczna
dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie biura (PKD 82.19.2)

Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongreséw (PKD 82.30.2)
Dziatalnos¢ twércza zwigzana z kulturg i rozrywka

1. Dziatalnos¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych (PKD 90.01.2)
2. Artystycznai literacka dziatalno$¢ twércza (PKD 90.03.7)

3. Dziatalnos¢ obiektéw kulturalnych (PKD 90.04.2)

4. Pozostata dziatalnos$¢ rozrywkowa i rekreacyjna (PKD 93.29.7)

Dziatalno$¢ ustugowa zwiazana z zagospodarowaniem terenéw zieleni (PKD
81.30.2)

Sprzedazy detalicznej wyrobéw wytworzonych podczas zaje¢ terapeutycznych i re-
integracyjnych

1. Prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.19.7)

2. Prowadzong na straganach i targowiskach (PKD 47.89.Z)

3. Prowadzong przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet (PKD 47.91.2)

4. Prowadzong poza siecig sklepowg, straganami i targowiskami (PKD 47.99.Z)
Zakwaterowania i wyzywienia oséb w zakresie zwigzanym z prowadzong dziatalno-
$cig statutowa w formie:

1. Obiektéw noclegowych i miejsc krétkotrwatego zakwaterowania (PKD 55.20.2)
2. Pola kempingowego i pola namiotowego (PKD 55.30.2)

3. Pozostatych miejsc zakwaterowania (PKD 55.90.2)

4. Prowadzenia statych i ruchomych placéwek gastronomicznych (PKD 56.10.A i B)
Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadza-
nia szczegolnie dla podmiotéw ekonomii spotecznej i jednostek administracji tere-
nowej (PKD 70.22.Z)

Uprawy rolne, chéw i hodowla zwierzat, towiectwo, wtaczajac dziatalnos¢ ustugowa
wytacznie w zakresie stuzacym terapii i rehabilitacji oséb niepetnosprawnych, inte-
gracji i przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu, patologiom i bezrobociu.

1. Uprawa zbéz, roslin stragczkowych (PKD 01.11 Z);

2. Uprawa warzyw oraz roslin korzeniowych (PKD 01.13 Z);

3. Uprawa drzew i krzewoéw owocowych ziarnkowych i pestkowych (PKD 01.24 Z);
4. Uprawa pozostatych drzew i krzewéw owocowych oraz orzechéw (PKD 01.25 Z)
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5. Chéwihodowla zwierzat (PKD 01.4)
18. Dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 94.99.7)

§ 12. Warunki prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i odptatne;j

1. Celem prowadzenia dziatalnosSci odptatnej i gospodarczej jest integracja spoteczna
i zawodowa okreslonych kategorii 0séb wyrazona poziomem zatrudnienia tych
0sob:

1. zatrudnienie co najmniej 50%:
1. 0so6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym, z wytaczeniem
0so6b niepetnoletnich, lub
2. 0s06b bezrobotnych, lub
absolwentéw CIS i KIS, w rozumieniu art. 2 pkt 1ai 1b ustawy z dnia 13
czerwca 2003 r. o zatrudni  eniu socjalnym, lub
0so6b ubogich pracujacych, lub
5. 0s6b opuszczajacych mtodziezowe osrodki wychowawcze i mtodziezowe
osrodki socjoterapii, lub
6. 0sOb opuszczajacych zaktady poprawcze i schroniska dla nieletnich
2. lub zatrudnienie co najmniej 30% o0s6b o umiarkowanym lub znacznym stopniu
niepetnosprawnosci w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilita-
¢ji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych lub oséb
z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994
r. o ochronie zdrowia psychicznego;

2. Fundacja Ditero nie dystrybuuje zysku lub nadwyzki bilansowej pomiedzy cztonkami
fundacji lub pracownikéw, ale przeznacza go na wzmocnienie potencjatu przedsie-
biorstwa jako kapitat niepodzielny oraz w okreslonej czesci na reintegracje zawodo-
w3 i spoteczng lub na dziatalnos$¢ pozytku publicznego prowadzong na rzecz spo-
tecznosdci lokalnej, w ktérej dziata przedsiebiorstwo.

3. Wynagrodzenia wszystkich pracownikéw, w tym kadry zarzadzajacej sq ograniczone
limitami tj. nie przekraczajg wartosci, o ktérej mowa w art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§ 13. Dziatalnos$¢ gospodarcza

1. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza na ogélnych zasadach, okreslo-
nych w odrebnych przepisach.

2. Dziatalnos$¢ gospodarcza moze by¢ prowadzona wytacznie w zakresie stuzacym reali-
zacji celéw Fundagji.

3. O podjeciu dziatalnosci gospodarczej decyduje Zarzad Fundacji w formie uchwaty.

4. Dla prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej Zarzad Fundacji moze powotac odrebne
jednostki organizacyjne. Decyzja zapisywana jest w formie uchwaty, ktéra okresla
1. zasady organizacyjne i spos6b zarzadzania jednostkami prowadzacymi dziatal-

nos$¢ gospodarczy;
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2. wysokos¢ srodkoéw finansowych przeznaczonych na rozpoczecie dziatalnosci go-
spodarczej.
5. Zysk z dziatalnosci gospodarczej przeznaczany jest na realizacje celéw Fundacji oraz
pokrywanie kosztéw jej dziatalnosci.
6. Zakres prowadzonej dziatalnosci wedtug klasyfikacji PKD:
1. Gtéwna dziatalnosé:
1. Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej (PKD 86.90.E)
2. Dodatkowa dziatalnos¢:
1. Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje (PKD 85.60.2)
Praktyka lekarska specjalistyczna (PKD 86.22.7)
Dziatalnosc¢ Fizjoterapeutyczna (PKD 86.90.A)
Dziatalnos¢ paramedyczna (PKD 86.90.D)
Dziatalnos¢ agencji reklamowych (PKD 73.11.2)

vk W

§ 14.
Dla osiggniecia swoich celéw Fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ oséb fizycznych i praw-
nych, prowadzacych dziatalnos$¢ zbiezng z jej celami.

§ 15.

W zakresie niezbednym do realizacji celéow statutowych Fundacja moze zatrudnia¢ pracow-
nikéw jak rowniez powierza¢ wykonywanie okreslonych zadan w ramach innego stosunku
prawnego.

§ 16.

Fundacja prowadzi dziatalnos$¢ edukacyjng, terapeutyczng i rewalidacyjng, w ramach ktérej
mogg powstawac produkty i ustugi stanowigce przedmiot dziatalnos$ci odptatnej pozytku
publicznego opisanej w §11.

§17.

Fundacja moze korzystac z pracy wolontariuszy.

Rozdziat Ill. MAJATEK | DOCHODY FUNDAC]I
§ 18.

Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie pienieznej 1000 zt (stownie: jeden
tysigc ztotych), laptop DELL Studio o wartosci 700 zt oraz ksiegozbioér specjalistyczny o war-
tosci 800 zt, wymienione w akcie notarialnym jej ustanowienia oraz sktadniki majgtkowe na-
byte w trakcie dziatalnosci Fundagji.
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§ 19.

Dochody Fundacji pochodzi¢ mogg z:

1.
2.
3.

v o N oh

darowizn, spadkéw i zapiséw krajowych i zagranicznych;

dotagcji, subwencji i grantéw krajowych i zagranicznych;

dochodéw z aktywow, nieruchomosci oraz praw majatkowych, w szczegélnosci pa-
pieréw wartosciowych i innych instrumentéw finansowych dostepnych na rynku ka-
pitatowym;

odsetek i depozytéw bankowych;

dochodéw z tytutu udziatu w zyskach oséb prawnych;

dochodoéw ze zbidrek publicznych; aukgji, loterii fFantowych, bali dobroczynnych;
dochodéw z majatku Fundacji;

odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego;

dziatalnosci gospodarczej Fundacji.

§ 20.

Fundacja nie moze

1. udziela¢ pozyczek osobom prawnym organizacyjnie z nig powigzanym ani swoim
cztonkom, cztonkom organéw Fundacji, osobom zatrudnionym w Fundagji ani
osobom, z ktérymi osoby zatrudnione w Fundacji pozostajg w zwigzku matzen-
skim, we wspélnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia albo sg zwigzane z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, ani zabez-
pieczac ich zobowigzan mieniem Fundacji;

2. przekazywad majatku na rzecz oséb, o ktérych mowa w pkt 1, na zasadach in-
nych niz w przypadku oséb trzecich, w szczegélnosci jezeli przekazanie to naste-
puje nieodptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

3. wykorzystywac¢ majatku na rzecz oséb, o ktérych mowa w pkt 1, na zasadach in-
nych niz w przypadku oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie wynika bezpo-
srednio z celu statutowego;

4. dokonywac zakupu towaréw lub ustug od oséb prawnych organizacyjnie z nig
powigzanych lub podmiotéw, w ktérych uczestnicza osoby, o ktérych mowa w
pkt 1, na zasadach innych niz w przypadku oséb trzecich lub po cenach wyzszych
niz rynkowe.

Przez osoby zatrudnione, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, rozumie sie osoby swiad-

cz3ce prace na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego, umowy o prace na-

ktadcza lub umowy cywilnoprawnej lub osoby prowadzace jednoosobowg dziatal-
nos$¢ gospodarcza niebedace pracodawcami $wiadczace na rzecz przedsiebiorstwa
spotecznego ustugi przez nieprzerwany okres co najmniej 3 miesiecy.

Fundacja nie przeznacza zysku albo nadwyzki bilansowej uzyskanych z wykonywanej

dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego, gospodarczej lub innej dziatalnosci

o charakterze odptatnym do podziatu miedzy swoich cztonkéw, udziatowcéw, akcjo-

nariuszy i osoby w niej zatrudnione.
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§ 21.

Sponsorami Fundacji moga by¢ krajowe i zagraniczne osoby fizyczne oraz osoby prawne

i inne jednostki organizacyjne, ktére wspieraja cele Fundacji w formie dotacji, subwencji

i darowizn srodkow pienieznych, wartosci dewizowych, nieruchomosci i ruchomosci oraz in-
nych praw majatkowych.

1.

2.

3.

§ 22.

Dochody pochodzace z dotacji, subwencji, darowizn, spadkéw i zapisow moga by¢
uzyte na realizacje celéw Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkobiercéw lub
donatoréw.

W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia oSwiadczenia wymagane przepisami
prawa sktada Zarzad Fundagji.

W przypadku powotania Fundacji do spadku, Zarzad Fundacji sktada oswiadczenie
o przyjeciu spadku.

§ 23.

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.

Rozdziat IV. ORGANY FUNDAC]I i ICH KOMPETENCJE

§ 24.

Organami Fundagji sa:

1. Rada Fundacji — organ programowy;

2. Zarzad Fundacji — organ zarzadzajacy;

3. Rada Nadzorcza - organ kontrolny.

Cztonkowie Organéw Fundacji nie mogg by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za
przestepstwo umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbo-
we.

Sktad pierwszych organéw Fundacji okresla Fundator w ciggu 30 dni od rejestracji
Fundacji w Sadzie Rejestrowym. Do czasu powotania wszystkich organéw, statuto-
we funkcje organéw Fundacji, w tym sktadanie oswiadczen woli petni Fundator.

§ 25.

Rada Fundacji

Rada Fundacji jest organem programowym i ustalajagcym ramy prawne dziatania Fun-
dacji.
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10.

11.

12.

13.

14.

Rade Fundacji tworzy Fundator oraz inne osoby powotane w jej sktad przez Funda-
tora w drodze pisemnego powotania.

Rada Fundagji liczy od jednego (Fundator) do pieciu cztonkéw.

Kazdy z cztonkéw Rady Fundacji moze wyznaczy¢, w formie pisemnego petnomoc-
nictwa, osobe fizyczna lub prawng do wykonywania jego obowigzkéw na wypadek
trwatej niezdolnosci do petnienia swojej funkgji.

Ustanie funkcji cztonka Rady Fundacji moze nastgpic¢ na skutek:

1. Smierci,

2. pisemnej rezygnacji,

3. trwatej niezdolnosci do petnienia funkgji,

4. odwotania przez Rade Fundagji.

Odwotanie cztonka Rady Fundacji nastepuje w drodze uchwaty Rady Fundagji

w przypadkach:

1. dziatania na szkode Fundagji,

2. utraty praw publicznych,

3. skazania prawomocnym wyrokiem sadu,

4. utraty zaufania Rady Fundagji.

Rada Fundacji nie moze odwotac¢ Fundatora z funkcji cztonka Rady Fundagji.
Cztonkostwo w Radzie moze zostac zawieszone na czas okreslony lub nieokreslony.
W okresie zawieszenia cztonkostwa, liczba zawieszonych cztonkéw nie liczy sie do
kworum potrzebnego do gtosowan przy podejmowaniu uchwat (p.13)

Zawieszenie i odwieszenie cztonkostwa odbywa sie na pisemny wniosek cztonka
Rady Fundacji w drodze uchwaty podjetej przez pozostatych cztonkéw Rady.

Tryb pracy Rady Fundacji okresla jej regulamin przyjmowany przez Rade Fundacji
w drodze uchwaty.

Rada Fundacji spotyka sie co najmniej raz w roku w celu przyjecia sprawozdan od Za-
rzadu i Rady Nadzorczej.

Do kompetencji Rady Fundacji nalezy:

wyznaczanie kluczowych celéw strategicznych Fundagji,

dokonywanie zmian w statucie Fundacji,

reprezentowanie Fundacji i propagowanie jej celéw,

przyjmowanie sprawozdan i wdrazanie rekomendacji od Rady Nadzorczej,
powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej
podejmowanie decyzji o potaczeniu z inng fundacja

. podejmowanie decyzji o likwidacji Fundacji i przeznaczeniu jej majatku.
Uchwa{y Rady Fundacji zapadaja w gtosowaniach jawnych, zwykta wiekszoscig gto-

NouyuhWwWwDN =

sOw w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw. Zapis uchwaty powinien zawierac
imienny wynik gtosowania. Zapis nie dotyczy gtosowania dotyczacego zmian w sta-
tucie i potaczenia z inng fundacja opisanych w §28.

Uchwaty w sprawach personalnych, dotyczacych powotywania i odwotywania czton-
kéw Zarzadu i Rady Nadzorczej, sg gtosowane w gtosowaniach tajnych, zwyktg wiek-
szoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw.
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15.

16.

10.

Podejmowanie uchwat dotyczacych zmian w statucie, potaczeniu z inng fundacja, li-
kwidacji Fundacji oraz powotywania i odwotywania cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzor-
czej, wymaga obecnosci Fundatora. Zapis nie stosuje sie jesli Fundator przestat by¢
cztonkiem Rady Fundacji na skutek okolicznosci opisanych w p. 5. pp 1-3

Cztonkowie Rady Fundacji nie pobierajg wynagrodzenia z tytutu udziatu w pracach
tego organu, z wyjatkiem zwrotu wydatkéw zwigzanych z uczestnictwem w posie-
dzeniach, w tym kosztéw podrézy.

§ 26.

Zarzad Fundacji

Zarzad Fundagji jest organem kierujacym dziatalnoscig Fundacji i reprezentujacym ja
na zewngtrz.

Cztonkowie Zarzadu s3 powotywani przez Rade Fundacji na czas nieokreslony. Nowi
cztonkowie Zarzadu powotywani sg na wniosek Zarzadu lub z inicjatywy Rady Funda-
qji.

Zarzad liczy od jednego do siedmiu cztonkéw.

W sktad Zarzadu moze wchodzi¢ Fundator. Fundator chcac petni¢ funkcje cztonka
Zarzadu zawiesza lub rezygnuje z cztonkostwa w Radzie Fundagji.

Jeden z cztonkéw Zarzadu petni funkcje Prezesa Fundacji. Prezesa Fundacji powotu-
je Rada Fundagji.

Ustanie funkcji cztonka Zarzagdu moze nastapic na skutek:

1. Smierci,

2. rezygnadji,

3. trwatej niezdolnosci do petnienia funkgji,

4. odwotania - nie dotyczy Fundatora petnigcego funkcje cztonka Zarzadu.
Odwotanie cztonka Zarzadu nastepuje w drodze uchwaty Rady Fundacji w przypad-
kach:

1. dziatania na szkode Fundagji,

utraty praw publicznych,

skazania prawomocnym wyrokiem sadu,

utraty zaufania Rady Fundagji,

na wniosek Rady Nadzorczej wskazujacy razace nieprawidtowosci lub zaniedba-
nia.

W przypadku odwotania Prezesa Fundacji, Rada Fundacji wyznacza jednoczesnie no-
wego Prezesa.

Zarzad pracuje w oparciu o regulamin zatwierdzany przez Rade Fundacji. Regulamin
moze okreslac¢ inne funkcje cztonkéw Zarzadu i zakres ich odpowiedzialnosci (np.
Wiceprezes, Dyrektor Biura, Dyrektor Techniczny itd.).

Do kompetencji Zarzadu nalezy prowadzenie wszystkich spraw Fundacji, a w szcze-
golnosci:

1. uchwalanie programoéw dziatania Fundagji i ustalanie sposoboéw ich realizacji;

v hwn
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11.

12.

13.

14.

2. zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw, ustalanie zasad wynagradzania za prace;

3. przyjmowanie, w drodze uchwaty, rocznych bilanséw Fundacji;

4. reprezentowanie Fundacji na zewnatrz, propagowanie celéw Fundacji i progra-
mow dziatania;

5. przyjmowanie darowizn, spadkéw i zapiséw na rzecz Fundacji;

6. opracowywanie sprawozdan merytorycznych i finansowych oraz przedstawianie
ich Radzie Fundacji i Radzie Nadzorczej.

7. przedstawianie Ministrowi Pracy i Polityki Spotecznej sprawozdan z dziatalnosci
Fundagji.

Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej po-

towy cztonkéw Zarzadu. W przypadku réwnowagi gtoséw decyduje gtos Prezesa

Fundagji.

Zarzad Fundacji moze w podejmowac uchwaty bez zwotania posiedzenia, droga

obiegowa lub przy uzyciu srodkéw komunikacji elektroniczne;j.

Oswiadczenie woli w imieniu Fundacji sktada samodzielnie Prezes Fundacji, lub

dwéch cztonkéw Zarzadu tacznie.

Zarzad Fundacji moze tworzy¢ state i dorazne ciata wspierajgce zarzadzanie Funda-

¢j3, powotywac petnomocnikéw, doradcoéw, ekspertéw oraz udziela¢ im petnomoc-

nictwa w zakresie sktadania oswiadczen woli. Pethomocnictwo obejmujgce oswiad-

czenia woli w imieniu Fundacji, moze zostac¢ udzielone wytacznie za zgoda Prezesa

Fundagji.

§ 27.

Rada Nadzorcza

Rada Nadzorcza jest organem kontrolnym Fundagji.

Rada Nadzorcza jest powotywana przez Rade Fundacji na czas nieokreslony. Nowi

cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na wniosek Rady Nadzorczej lub z inicja-

tywy Rady Fundagji.

Rada Nadzorcza liczy od dwéch do pieciu cztonkow.

W sktad Rady Nadzorczej moze wchodzi¢ Fundator o ile nie jest cztonkiem Zarzadu

i zawiesit lub zrezygnowat z cztonkostwa w Radzie Fundagji.

Cztonkowie Rady Nadzorczej:

1. nie moga by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawac z nimi w zwiazku matzenskim,
we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegto-
Sci stuzbowej;

2. nie mogg by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestepstwo umyslne $ciga-
ne z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

3. mogg otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w tym organie zwrot uzasadnionych
kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecietne miesieczne
wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa GUS za rok
poprzedni.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Ustanie funkcji cztonka Rady Nadzorczej moze nastapi¢ na skutek:

1. Smierci,

2. rezygnadji,

3. trwatej niezdolnosci do petnienia funkgji,

4. odwotania - dotyczy tylko cztonkéw nie bedacych Fundatorami.

Odwotanie cztonka Rady Nadzorczej nastepuje w drodze uchwaty Rady Fundacji

w przypadkach:

1. dziatania na szkode Fundagji,

2. utraty praw publicznych,

3. skazania prawomocnym wyrokiem sadu,

4. utraty zaufania Rady Fundagji.

Tryb pracy Rady Nadzorczej okresla jej regulamin zatwierdzony przez Rade Fundacji

Rada Nadzorcza sprawuje nadzo6r nad dziatalnoscig Fundacji we wszystkich aspek-

tach jej dziatalnosci.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegélnosci:

1. opiniowanie programoéw dziatania Fundagji,

2. kontrolowanie biezacych dziatan i ocena pracy Zarzadu Fundacji,

3. coroczne kontrolowanie i zatwierdzanie sprawozdan finansowych i merytorycz-
nych Fundagji;

4. udzielanie Prezesowi i cztonkom Zarzadu Fundacji absolutorium.

W celu sprawnego sprawowania nadzoru nad dziatalnoscig Zarzadu, Rada Nadzorcza

jest uprawniona do zadania od Zarzadu Fundacji przedstawienia wszelkich doku-

mentoéw oraz udzielenia wyjasnien dotyczacych dziatalnosci Fundacji, dokonywania

rewizji majatku Fundagji, a takze kontroli finansowej Fundacji.

Rada Nadzorcza jest zobowigzana do przeprowadzania co najmniej jednej kontroli

rocznie. Sprawozdania z przeprowadzonych kontroli sktadane s Radzie Fundacji.

Rada Nadzorcza nie ma mozliwosci bezposredniego wptywania na prace Zarzadu

poza opisanym w p. 11 zagdaniem dostepu do dokumentéw i wyjasnien. W przypadku

wykrycia nieprawidtowosci w pracach Zarzadu, Rada Nadzorcza kieruje swoje wnio-

skii rekomendacje do Rady Fundagji.

W sytuacjach wyjatkowych, Rada Nadzorcza ma mozliwos¢ wezwania Rady Fundagji

do pilnego ustosunkowania sie do ztozonego raportu. W przypadku powotania sie

na tryb wyjatkowy opisany w niniejszym punkcie statutu, Rada Fundacji jest zobo-

wigzana do zwotania posiedzenia i podjecia wymaganych przez Rade Nadzorczg de-

cyzji w terminie 21 dni. W razie nie podjecia dziatania przez Rade Fundacji w tym ter-

minie, Rada Nadzorcza moze zgtosi¢ nieprawidtowosci do organu nadzoru — wtasci-

wego ministra.

Rada Nadzorcza moze sktada¢ wnioski do Rady Fundacji o powotanie i sfinansowa-

nie pracy biegtych i ekspertéw do pomocy przy kontroli dziatalnosci Fundacji w spra-

wach wymagajacych specjalistycznej wiedzy.

Uchwaty Rady Nadzorczej s3 podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci

co najmniej potowy cztonkéw. W przypadku dwuosobowych posiedzen Rady Nad-
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17.

dacji.

1.
2.

zorczej, decyzja musi zapas¢ jednomyslnie. W sytuacji, w ktérej dwuosobowa Rada
Nadzorcza nie jest w stanie doj$¢ do porozumienia i podja¢ decyzji przez dwa kolej-
ne posiedzenia, Rada Fundacji jest zobowigzana do powotania nowego cztonka Rady
Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej nie pobierajg wynagrodzenia z tytutu udziatu w pra-
cach tego organu, z wyjatkiem zwrotu wydatkéw zwigzanych z uczestnictwem w po-
siedzeniach, w tym kosztow podroézy.

Rozdziat V. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 28.

Zmiana Statutu. Potgczenie z inng fundacja

Zmiany w Statucie Fundacji dokonuje Rada Fundacji zgodnie z zapisami §25p 12i 15
w drodze uchwaty podjetej wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej poto-
wy cztonkéw Rady Fundacji w tym Fundatora.

Zmiana Statutu jest skuteczna z chwilga rejestracji przez sad. Zmiany Statutu moga
w szczegdblnosci dotyczy¢ nazwy Fundacji oraz celow, dla realizacji ktérych Fundacja
zostata ustanowiona, i okreslonych w akcie zatozycielskim, przy czym do zmiany ce-
l6w Fundacji wymagana jest zgoda Fundatora, tak dtugo zyje Fundator.

Potaczenie Fundacji z inng fundacja moze nastapi¢ na zasadach przewidzianych dla
zmiany Statutu.

§ 29.

Fundacja moze wraz z inng osobg prawng powotywac spétdzielnie socjalne oséb prawnych.
Decyzje o powotaniu spétdzielni socjalnej podejmuje Zarzad Fundacji w drodze uchwaty.

§ 30.

Fundacja moze tworzy¢ z innymi fundacjami i stowarzyszeniami konfederacje, koalicje, kla-
stry oraz przystepowac do organizacji sieciowych dziatajacych w Polsce i transgranicznych.
Decyzje o udziale w takich organizacjach podejmuje Zarzad po uzyskaniu zgody Rady Fun-

§ 31.

Likwidacja Fundacji

Fundacja ulega likwidacji w razie wyczerpania sie jej srodkéw finansowych i majatku.
Likwidatora Fundacji powotuje i odwotuje Rada Fundacji.
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3. Decyzje o likwidacji podejmuje Rada Fundacji w drodze jednomyslnej uchwaty przy
obecnosci co najmniej dwédch trzecich cztonkéw Rady Fundagji.

4. Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moga zosta¢ przezna-
czone mocg uchwaty Rady Fundacji na rzecz dziatajacych w Polsce lub na swiecie
fundacji lub stowarzyszen o zblizonych celach. O szczegétach dotyczacych przekazy-
wania majatku zlikwidowanej Fundacji decyduje uchwata Rada Fundagji.
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